
               Приложение № 2  
к Положению о Главной аттестационной комиссии Министерства культуры Республики Тыва по организации 

проведения аттестации в целях установления квалификационной категории педагогических работников 

республиканских государственных организаций, осуществляющих образовательную деятельность и подведомственных 

Министерству культуры Республики Тыва или в отношении которых Министерство культуры Республики Тыва 

осуществляет функции и полномочия учредителя, а также педагогических работников муниципальных и частных 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам в области искусств, 

утвержденное приказом Министерства культуры Республики Тыва от 17.10.2023г. №1087 

                                                                                                                                                                                                                                                                                             

 

 

 

 

 

 

Оценочный лист педагогической 

деятельности преподавателя ДШИ   

(первая категория) 

 

 

 

 

№ Наименования 

1 Фамилия Имя Отчество:  

2 Дата рождения 

3 Образование, какое учреждение закончил, специальность, квалификация, год 

окончания 

4 Место работы (полное наименование учреждения) 

5 Должность (преподаваемый предмет) 

6 Общий трудовой стаж, стаж педагогической работы  

7 Стаж в данной должности  

8 Наличие квалификационной категории, приказ, дата присвоения 

9 Заявленная квалификационная категория  

10  Ссылка на персональную страницу педагогического работника /официальный 

сайт образовательной организации 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20____г. 



 

 

1. Продуктивность образовательной деятельности педагогического работника 

 
1 2 3 4 (заполняется 

ответственным 

работником ОО) 

5 (заполняется 

методистом 

Ресурсного 

центра) 

1. Результаты освоения 

обучающимися образовательных 

общеразвивающих / 

предпрофессиональных 

программ по итогам 

мониторингов, проводимых 

образовательной организацией 

(качество знаний)                                                                                                                                                                                                                  

ниже 40% 0   

40- 60% 5/10   

61-74% 10/15   

75-100% 20/30   

Итоговый балл     

Оценивание по показателю 1 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 20/30 баллов. 

2.Сохранность контингента 

обучающихся 

 

ниже 40% 0   

40- 60% 10   

61-74% 15   

75-100% 20   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 2 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 20 баллов. 

3.Подготовка педагогом из числа 

обучающихся – лауреата, 

дипломанта профессионального 

конкурса,  художественной 
выставки по профилю 

профессиональной подготовки 

(соло) 

 

 

Муниципальный уровень    

Участие (2 человека) 2   

1-3 место    

1 человек 4/2   

2 человека 6/3   

3 человека 8/4   

Зональный уровень    

Участие (2 человека) 3   

1-3 место    

1 человек 5/2,5   

2 человека 7/3,5   

3 человека  9/4,5   

Региональный уровень    

Участие (1 человек) 4   

1-3 место    

1 человек 6/3   

2 человека 8/4   

3 человека  10/5   

Межрегиональный уровень    

Участие 5   

1-3 место    

1 человек 7/3,5   

2 человека 10/5,5   

3 человека 15/7,5   

Всероссийский уровень    

Участники  16   

Победители 18/10   

Международный уровень    

Участники 20   

Победители 30/25   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 3 осуществляется путем суммирования  баллов. Максимальный балл – 40 баллов 

4.Подготовка педагогом из числа 

обучающихся – лауреата 

профессионального конкурса,  

художественной выставки по 
профилю профессиональной 

подготовки (творческие 

коллективы) 

 

Муниципальный уровень    

Участие (2 выступления) 2   

1-3 место    

1 выступление 4/2   

2 выступления 6/3   

3 выступления  8/4   

Зональный уровень    

Участие (2 выступления) 3   

1-3 место    



                     

 

 

 

 

 

 

 

 

1 выступление 5/2,5   

2 выступления 7/3,5   

3 выступления  9/4,5   

Региональный уровень    

Участие (1 выступление) 4   

1-3 место    

1 выступление 6/3   

2 выступления 8/4   

3 выступления 10/5   

Межрегиональный уровень    

Участие 5   

1-3 место    

1 выступление 7/3,5   

2 выступления 10/5   

3 выступления  15/7,5   

Всероссийский уровень    

Участники  16   

Победители 18/10   

Международный уровень    

Участники 20   

Победители 30/25   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 4 осуществляется путем суммирования баллов. Максимальный балл - 40 баллов 

5.  Результативное участие в 

фестивалях, конференциях, 
форумах, олимпиадах, конкурсах 

и выставках  (подготовка 

педагогом из числа 

обучающихся – лауреатов: соло, 

творческий коллектив) 

 

Муниципальный уровень    

Участие (2 человека / 2 

выступления) 
1 

  

1-3 место    

1 человек / 1 выступление 2   

2 человека / 2 выступления 4   

3 человека / 3 выступления 6   

Региональный уровень    

Участие (2 человека / 2 
выступления) 

2 
  

1-3 место    

1 человек / 1 выступление 3   

2  человека / 2 выступления 5   

3 человека / 3 выступления 7   

Межрегиональный уровень    

Участие 3   

1-3 место    

1 человек / 1 выступление 4   

2 человека / 2 выступления 6   

3 человека / 3 выступления 8   

Всероссийский уровень    

Участники  10   

Победители 15   

Международный уровень    

Участники 15   

Победители 20   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 5 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл - 20 баллов. 

6. Подготовка выпускников к 

поступлению в учебные 

заведения по профилю 

специальности  

1 человек 5   

2 человека 10   

3 человека 20   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 6 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 20 баллов. 

Средний балл  



 

 

2. Продуктивность личного вклада педагогического работника в повышение качества образования 

 

1 2 3 4 (заполняется 

ответственны

м работником 

ОО) 

5 (заполняется 

методистом 

Ресурсного центра) 

1.Совершенствование методов 

обучения и воспитания через 

проведение  открытых 

уроков/занятий (УМО 

муниципального уровня) 

Неудовлетворительный уровень 0   

Удовлетворительный уровень  10   

Хороший уровень 20   

Высокий уровень 30   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 1 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 

2.Совершенствование методов 

обучения и воспитания через 

проведение  открытых 

уроков/занятий (УМО 

муниципального уровня)  

Неудовлетворительный уровень 0   

Удовлетворительный уровень  10   

Хороший уровень 20   

Высокий уровень 30   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 2 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 

3.Разработка и реализация проектов 

в области образования, культуры и 

искусства в качестве автора, 

соавтора, члена орг. комитета 

Уровень ОО 5   

Муниципальный уровень 10   

Региональный уровень 20   

Федеральный уровень 30   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 3 осуществляется путем суммирования баллов. Максимальный балл – 40 баллов. 

4. Руководство (работа) с  

образцовым / народным творческим 

коллективом 

 
 

30/15 
 

 

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 4 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 

5. Экспертная деятельность (работа 

в качестве эксперта в 

профессиональных конкурсах, 

процедуре аттестации 

педагогических работников) 

Уровень ОО    

Эксперт 3   

Председатель  5   

Муниципальный (зональный) 

уровень 

 
 

 

Эксперт 5   

Председатель  7   

Региональный уровень    

Эксперт 10   

Председатель  15   

Межрегиональный уровень    

Эксперт 15   

Председатель  20   

Всероссийский уровень    

Эксперт 20   

Председатель  25   

Международный уровень    

Эксперт 25   

Председатель  30   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 5 осуществляется путем суммирования баллов. Максимальный балл – 40 баллов. 

6. Трансляция педагогического 

опыта в рамках курсов повышения 

квалификации и профессиональных 

конкурсов (проведение открытых 

уроков, мастер-классов, 

внеклассных мероприятий, лекций) 

Муниципальный уровень    

1 мероприятие 10   

2 мероприятия 15   

Региональный уровень    

1 мероприятие 20   

2 мероприятия 30   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 6  осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 

7. Выступления на научно-

практических конференциях, 
педагогических чтениях, 

фестивалях, форумах; руководство 

Уровень ОО    

1 мероприятие 3   

2 мероприятия 5   

Муниципальный уровень    



секцией 1 мероприятие 7   

2 мероприятия 10   

Региональный уровень    

1 мероприятие 12   

2 мероприятия 15   

Всероссийский уровень    

1 мероприятие 17   

2 мероприятия 20   

Международный уровень    

1 мероприятие 25   

2 мероприятия 30   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю  7  осуществляется путем суммирования  баллов. Максимальный балл – 45 баллов. 

8. Публикации, учебно-

методические издания  

Статья в СМИ аналитического 

характера   
5 

 
 

Статья в научном журнале / 

сборнике научно-практической 

конференции, в том числе на 
образовательном портале 

10 

 

 

Учебно-методическое пособие, 

методическое пособие, учебное 

пособие, методические 

рекомендации, лекции, сборник, 

хрестоматия   

20 

 

 

Учебник, в том числе электронный 30   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю  8 осуществляется путем суммирования  баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 

9. Участие в работе методических 

объединений 
Уровень ОО    

Член    5   

Председатель  10   

Муниципальный (зональный) 

уровень 

 
 

 

Член    15   

Председатель  20   

Региональный уровень    

Член     25   

Председатель  30   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 9  осуществляется путем суммирования баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 

10. Разработка программно-

методического сопровождения 

образовательного процесса 

Не ведётся 0   

Ведётся эпизодически 5   

Ведётся системно 10   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 10 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 

11. Профессиональный рост 

педагога (повышение квалификации 

по профилю педагогической 

деятельности)  

 

КПК    

От 108 до 144 часов   15   

От 145 до 199 часов 20   

От 200  и более часов 30   

Мастер-классы    

От 12 до 18 часов 5   

От 20 до 28 часов 10   

От 30 до 36 часов 20   

Переподготовка    

От 250 часов 20   

Итоговый балл    

Оценивание по показателю 11 осуществляется путем суммирования баллов. Максимальный балл – 40 баллов. 

                                                                                                                  Средний балл  

Сумма баллов по всем критериям  

Ответственный за выставление баллов:__________________________________ «____»_____________20____г. 

                                                                                                                                                    (ФИО, подпись) 

Руководитель образовательного учреждения_______________________________«____»____________20____г. 

                                                                                                                                                               (ФИО, подпись) 



Начальник Управления культуры  ________________________________________«_____»__________20_____г. 

                                                                                                                                             (ФИО, подпись) 

Проверил эксперт ___________________________________________________ «____»_____________ 20____г. 

                                                                                                                                       (ФИО, подпись)      
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