
                        
                                                                                                                              
 
 
 
                                                       

 
 

 
 

Оценочный лист 
педагогической деятельности 

преподавателя образовательных организаций  
культуры и искусства (высшая категория) 

 
 
 

 
№ Наименования 
1 Фамилия, Имя, Отчество:  
2 Дата рождения:  
3 Образование, какое учреждение закончил, специальность, квалификация, год 

окончания:  
4 Место работы (полное наименование учреждения):  
5 Должность (преподаваемый предмет):  
6 Общий трудовой стаж:  
7 Стаж в данной должности:  
8 Наличие квалификационной категории, № приказа, дата присвоения:   
9 Заявленная квалификационная категория:  

10 Ссылка на персональную страницу педагогического работника /официальный 
сайт образовательной организации 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
20___ г. 

 
 



 
 
 
 

1. Продуктивность образовательной деятельности педагогического работника 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 2 3 4  
(заполняется от-
ветственным ра-

ботником ОО) 

5 
 (заполняется экспер-
том аттестационной 

комиссии) 
1. Результаты освоения обу-
чающимися образовательных 
программ по итогам монито-
рингов, проводимых органи-
зацией (качество знаний) 

ниже 40% 0   
40- 55% 5   
56-74% 10   
75-100% 20   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 1 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 20 баллов. 
2. Подготовка выпускников к 
поступлению в учебные заве-
дения по профилю  специаль-
ности (индивидуальное и  
групповое обучение) 
 

2 человека / 5 человек 5   
3 человека / 7 человек 10   
4 человека / 10 человек 20   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 2 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 20 баллов. 
3. Трудоустройство выпуск-
ников по профилю професси-
ональной деятельности (ин-
дивидуальное и  групповое 
обучение) 

2 человека / 5 человек 5   
3 человека / 7 человек 10   
4 человека / 10 человек 20   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 3 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 20 баллов. 
Средний балл  



2. Продуктивность деятельности педагогического работника по развитию обучающихся 

 
1 2 3 4 (заполняется ответ-

ственным работни-
ком ОО) 

5 (заполняется экс-
пертом аттестацион-

ной комиссии) 
1.Подготовка преподавателем из 
числа обучающихся – лауреата кон-
курса, художественной выставки по 
профилю профессиональной подго-
товки (соло) 

Региональный уровень    
Участие (2 человека) 3   
1-3 место    
2 человека 5   
3 человека 8   
4 человека 10   
Межрегиональный уровень    
Участие (2 человека) 5   
1-3 место    
2 человека 10   
3 человека 13   
4 человека       15   
Всероссийский уровень    
Участники       16   
Победители      18   
Международный уровень    
Участники 20   
Победители      30   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 1 осуществляется путем суммирования баллов. Максимальный балл – 40 баллов. 
2.Подготовка преподавателем из 
числа обучающихся – лауреата кон-
курса, художественной выставки по 
профилю профессиональной подго-
товки (творческие коллективы) 

Региональный уровень    
Участие (2 выступления) 3   
1-3 место    
2 выступления 5   
3 выступления 8   
4 выступления  10   
Межрегиональный уровень    
Участие (2 выступления) 5   
1-3 место    
2 выступления 10   
3 выступления 13   
4 выступления  15   
Всероссийский уровень    
Участники  16   
Победители 18   
Международный уровень    
Участники 20   
Победители 30   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 2 осуществляется путем суммирования баллов. Максимальный балл – 40 баллов. 
3.Результаты участия в фестивалях, 
конференциях, форумах, олимпиа-
дах,  конкурсах и выставках 

Региональный уровень    
Участие  
(3 человека / выступления) 2   

1-3 место    
2 человека /  выступления 3   
3 человека / выступления 5   
4 человека / выступления  7   
Межрегиональный уровень    
Участие (2 человека / выступ-
ления) 3   

1-3 место    
2 человека / выступления 4   
3 человека / выступления 6   
4 человека / выступления  8   
Всероссийский уровень    
Участники  10   
Победители      15   
Международный уровень    
Участники  15   
Победители 20   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 3 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 20 баллов. 

Средний балл  
 

 



3. Продуктивность личного вклада педагогического работника в повышение качества образования 

 
1 2 3 4 (заполняется ответ-

ственным работни-
ком ОО) 

5 (заполняется экс-
пертом Аттестаци-
онной комиссии) 

1. Совершенствование методов обуче-
ния и воспитания через проведение  от-
крытых уроков / занятий на УМО муни-
ципального уровня  

Неудовлетворительный уро-
вень 0   

Удовлетворительный уровень  10   
Хороший уровень 20   
Высокий уровень 30   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 1 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 
2. Совершенствование методов обучения 
и воспитания через проведение  открытых 
уроков / занятий на УМО республикан-
ского уровня  

Неудовлетворительный уро-
вень 0   

Удовлетворительный уровень  10   
Хороший уровень 20   
Высокий уровень 30   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 2 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 
3. Совершенствование методов обучения 
и воспитания через проведение  открытых 

уроков / занятий на УМО республикан-
ского уровня  

Неудовлетворительный уро-
вень 0   

Удовлетворительный уровень  10   
Хороший уровень 20   
Высокий уровень 30   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 3 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 
4. Совершенствование методов обучения 
и воспитания через проведение  открытых 

уроков / занятий на УМО республикан-
ского уровня  

Неудовлетворительный уро-
вень 0   

Удовлетворительный уровень  10   
Хороший уровень 20   
Высокий уровень 30   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 4 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 
5.Участие в профессиональных конкурсах 
педагогического и исполнительского ма-
стерства (призовые места) 
 

Уровень ОО 5   
Муниципальный уровень 10   
Региональный уровень 20   
Федеральный уровень 30   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 5 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 
6.Разработка и реализация проектов в 
области образования, культуры и искус-
ства в качестве автора, соавтора, члена 
орг. комитета 

Уровень ОО 5   
Муниципальный уровень 10   
Региональный уровень 20   
Федеральный уровень 30   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 6 осуществляется путем  суммирования баллов. Максимальный балл – 40 баллов. 
7. Руководство (работа) с  образцо-
вым/ народным творческим коллекти-
вом 

 30/15   

Итоговый балл    
Оценивание по показателю 7 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 

8. Экспертная деятельность (работа в ка-
честве эксперта в профессиональных кон-
курсах, процедуре аттестации педагогиче-
ских работников) 

Уровень ОО    
Эксперт 5   
Председатель 8   
Муниципальный уровень    
Эксперт  10   
Председатель 13   
Региональный уровень    
Эксперт 15   
Председатель  18   
Межрегиональный    
Эксперт 20   
Председатель  23   
Всероссийский уровень    
Эксперт 25   
Председатель  28   
Международный уровень    
Эксперт 30   
Председатель  35   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 8 осуществляется путем суммирования баллов. Максимальный балл – 40 баллов. 
9. Трансляция педагогического опыта в Республиканский уровень    



рамках курсов повышения квалификации 
и профессиональных конкурсов (проведе-
ние открытых уроков, мастер-классов, 
внеклассных мероприятий, лекций) 

2 мероприятия 10   
3 мероприятия 15   
Межрегиональный уровень    
2 мероприятия 20   
3 мероприятия 30   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 9 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 
10. Выступления на научно-практических 
конференциях, педагогических чтениях, 
фестивалях, форумах; руководство секци-
ей 

Уровень ОО    
2 мероприятия 3   
3 мероприятия 5   
Муниципальный уровень    
2 мероприятия 7   
3 мероприятия 10   
Региональный уровень    
2 мероприятия 12   
3 мероприятия 15   
Всероссийский уровень    
1 мероприятие 17   
2 мероприятия 20   
Международный уровень    
1 мероприятие 25   
2 мероприятия 30   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 10 осуществляется путем суммирования баллов. Максимальный балл – 45 баллов. 
11. Публикации, учебно-методические 
издания  

Статьи в СМИ аналитическо-
го характера  (2 статьи) 

5   

Статьи в научных журналах / 
сборниках научно-
практических конференций, в 
том числе на образователь-
ных порталах (2 статьи) 

10 

 

 

Учебно-методическое посо-
бие, методическое пособие, 
учебное пособие, методиче-
ские рекомендации, сборник,  
хрестоматия  

20 

 

 

Учебник, в том числе элек-
тронный 

30   

Монография по профилю 
специальности 

40   

Итоговый балл    
Оценивание по показателю  11  осуществляется путем суммирования  баллов. Максимальный балл – 40 баллов. 

12. Участие в работе методических объ-
единений 

Уровень ОО    
Член  5   
Председатель  10   
Муниципальный уровень    
Член  15   
Председатель  20   
Региональный уровень    
Член  25   
Председатель  30   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю  12 осуществляется путем суммирования баллов. Максимальный балл – 30 баллов. 
13. Разработка программно-
методического сопровождения образова-
тельного процесса  

 

Не ведётся  0   
Ведётся эпизодически     5   
Ведётся системно 10   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 13 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 
14. Кураторство Не ведётся     0   

Ведётся эпизодически      5   
Ведётся системно 10   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю  14  осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл - 10 баллов. 
15. Педагогическое наставничество Не ведётся   0    

Ведётся эпизодически   5   
Ведётся системно 10   
Итоговый балл    



Оценивание по показателю 15 осуществляется путем определения баллов. Максимальный балл – 10 баллов. 
16. Профессиональный рост педагога (по 
профилю педагогической деятельности)  

КПК    
От 108 до 144 часов 15   
От 145 до 199 часов 20   
От 200 часов и более  30   

Мастер-классы    
От 12 до 18 часов 5   
От 20 до 28 часов 10   
От 30 до 36 часов 20   

Переподготовка    
От 250 часов 20   
Итоговый балл    

Оценивание по показателю 16 осуществляется путем суммирования баллов. Максимальный балл – 40 баллов. 
17. Награды, в том числе государ-
ственные 

Уровень ОО 5   
Муниципальный уро-
вень 

10  
 

Региональный уровень 15   
Всероссийский уровень 20   

Оценивание по показателю 17 осуществляется путем суммирования баллов. Максимальный балл – 40 баллов. 
                                                                                                                  Средний балл  

Сумма баллов по всем критериям  
 
Ответственный за выставление баллов:_____________________________________________ «_____»_________20____г. 

                   (ФИО, подпись) 

 
Руководитель образовательного учреждения________________________________________ «_____»__________20____г. 
                                                                                                      (ФИО, подпись руководителя ОУ) 

 
Проверил эксперт ______________________________________________________________ «______»_________ 20____г. 
                                                                                                                                     (ФИО, подпись эксперта)      
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